
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐

สวนราชการ สํานักงานเทศบาลตําบลแมหลาย อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร

ยุทธศาสตรท่ี ๑ ปลูกและปลุกจิตสํานึกการตอตานการทุจริต เนนการปรับเปล่ียนฐานความคิดของคนในทุกภาคสวนในการรกัษาประโยชนสาธารณะ

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย งบประมาณ การดําเนินการ ผลสําเร็จ

ดําเนินการ ไมได

ดําเนินการ

๑.สงเสริมการดําเนินชีวติตาม

หลักเศรษฐกิจพอเพยีง

โครงการสงเสริมการดําเนินชีวิต

ตามแนวทางพระราชดําริ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง

จํานวนโครงการท่ี

จัดอบรมใหความรู

ตามหลักปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพยีง

ไมนอยกวา ๑

โครงการ

๕๐,๐๐๐
P

ดําเนินโครงการที่เกีย่วของ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง จํานวน ๑

โครงการ

๒.สงเสริมการใชและกําหนด
บทลงโทษในประมวลจริยธรรม
แกทุกภาคสวนและกํากบัดูแล
การประพฤติใหเปนไปตามหลัก
ประมวลจริยธรรม

โครงการปลูกจิตสาํนึกตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน

จํานวนผูเขารวม
อบรมในโครงการ

ประชาชนในพ้ืนที่
จํานวน ๘๐ คน

๒๐,๐๐๐
P

ไมมีการฝกอบรม

๓.ใชการศึกษาและศาสนาเปน
เคร่ืองมือในการปลูกฝงจิตสํานึก
และคานิยมที่ดีในการตอตานการ
ทุจริตใหแกเด็ก เยาวชน เจาหนาที่
ของรัฐ และผูดํารงตําแหนงทาง
การเมือง เพื่อนําไปสูการปฏิรูป
การเมืองและสังคมใหเอ้ือตอการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต

โครงการคายเด็กและเยาวชน
ตําบลแมหลาย

โครงการพฒันาศักยภาพฯ คณะ
ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
พนกังานเทศบาล

จํานวนเด็กและ
เยาวชนท่ีเขารวม
อบรมในโครงการ

จํานวนผูเขารวม
อบรมในโครงการ

เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลจํานวน ๑๐๐
คน

ผูบริหาร, สท.พนง.
เทศบาล
จํานวน ๗๐ คน

๑๐๐,๐๐๐

๓๐๐,๐๐๐

P

P

มีการปรบัจํานวนเปาหมาย
ในโครงการเปน ๕๐ คน โดย
มีผูเขารวมตามท่ีกําหนดไว

มีผูเขารวมโครงการตาม
เปาหมายที่กําหนด

๔.ดูแลคณุภาพชีวิตและรายได
ของเจาหนาที่ของรัฐและ
ขาราชการ

การตั้งงบคาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ผลการประเมิน
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

การเสนอขอรับการ
ประเมินประสิทธิภาพ
และ ประสิทธิผล

 ๖๘,๐๐๐
P

ไมมีการเสนอขอรับการ
ประเมินฯ



๒

ยุทธศาสตรท่ี ๒ บรูณาการการทํางานของหนวยงานในการตอตานการทุจริตและพัฒนาเครือขายในประเทศ

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย งบประมาณ การดําเนินการ ผลสําเร็จ

ดําเนินการ ไมได

ดําเนินการ

๑.ประสานการทํางานและการ
บริหาร ระหวางองคกรตาม
รัฐธรรมนูญ

โครงการเผยแพรใหความรูดาน
กฎหมาย

จํานวนผูเขารวม
อบรมในโครงการ

ประชาชนในเขต
เทศบาลจํานวน ๘๐
คน

๓๐,๐๐๐
P

มีผูเขารวมโครงการตาม
เปาหมายที่กําหนด

๒.สรางความเขมแข็งการบูรณา
การความรวมมือระหวางภาคี
เครือขาย หนวยงานภาครัฐ
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม
และประชาชนในการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต

การแตงตั้งตัวแทนประชาคมเขา
รวมเปนคณะกรรมการ
ดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง

ประกาศแตงตั้ง
ตัวแทนประชาคม
เปนคณะกรรมการ
ดําเนินการจัดซ้ือจัด
จาง

ตัวแทนประชาคม
หมูบานในเขตตําบล
แมหลาย

-
P

ภาคประชาชนมีสวนรวม
ในการดําเนินงานและ
ตรวจสอบการดาํเนินงาน
ของเทศบาล

๓.พัฒนาระบบฐานขอมูลกลาง โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน

จํานวนท่ีดินท่ีมีการ
โอนกรรมสิทธ์ิ
เปลี่ยนแปลง ซื้อขาย
แบงแยก ในเขต
เทศบาลตําบล
แมหลาย

เขตพื้นทีเ่ทศบาล
ตําบลแมหลาย

๕๐,๐๐๐
P การเพ่ิม ปรบัปรุงและลง

ขอมูล ในฐานขอมูลแผน
ที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินมีความถูกตอง

๔.ปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ
และการบังคับใชกฎหมาย
รวมถึงการพัฒนาระเบยีบ
หลักเกณฑขอบงัคับในแตละ
หนวยงานหลักในการตอตานการ
ทุจริตใหสอดคลองกัน

การจัดทําขอตกลงวาดวยความ
รวมมือในการปองกันและ
ตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน

มีบันทึกขอตกลงฯ
ระหวางพนักงาน
เทศบาลและผูบริหาร

พนกังานเทศบาล
และผูบริหารเทศบาล
ตําบลแมหลาย

-
P

มีการจัดทําบันทึก
ขอตกลงฯ ในการตอตาน
การทุจริต



๓

ยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาระบบบริหารและเครื่องมือในการปองกันและปราบปรามการทุจริต

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

ตัวช้ีวัดแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย งบประมาณ การดําเนินการ ผลสําเร็จ

ดําเนินการ ไมได

ดําเนินการ

๑.สงเสริมและสนบัสนนุการ
ศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนามาตรการและ
เคร่ืองมือในการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต

โครงการตําบลสุขภาวะ จํานวนหมูบานใน
พื้นที่ เกิดระบบการ
สนับสนุนการดูแล
สุขภาพในพ้ืนท่ี

หมูบานในเขตตําบล
แมหลาย

- P  เกิดระบบการสนับสนุน
การดูแลสุขภาพในทุก
หมูบาน

๒.สรางเสรมิระบบแจงเบาะแส
และการคุมครองพยานการ
เสริมสรางศกัยภาพและการมสีวน
รวมในการแกไขปญหาทุจริตใหกบั
ภาคีเครือขายภาคประชาสังคม
และประชาชนเพ่ือใหเกิดความ
เชื่อมั่น

โครงการจัดตัง้ศูนย
ยุตธิรรมชมุชนเทศบาล
ตําบลแมหลาย

มีการจัดต้ังศูนย
ยุติธรรมชุมชนและ
มีคณะกรรมการ
ดําเนินการ

ศูนยยุติธรรมชุมชน
๑ แหง

- P  มีการแตงต้ัง
คณะกรรมการและ
จัดต้ังศูนยยุติธรรม
ชุมชนเทศบาลตําบล
แมหลาย

๓.สรางเสรมิระบบเรือ่งรองเรียน
ใหกับองคกรตามรัฐธรรมนญูที่
ตอตานการทจุริต

การจัดตั้งศูนยดํารงธรรม
ระดับตําบล

รอยละของเรื่อง
ไดรับการแกปญหา

ดําเนินการ
รอยละ ๑๐๐ ของ
เรื่องรองเรียน

- P  ไดรับการแกไขปญหาใน
เรื่องที่มีการรองเรียน
ตามข้ันตอนทุกเร่ือง



๔

ยุทธศาสตรท่ี ๔ เสริมสรางองคความรูดานการตอตานการทุจริต ใหกับบุคลากรทุกภาคสวน

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

ตัวช้ีวัดแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม

เปาหมาย งบประมาณ การดําเนินการ หมายเหตุ
ดําเนินการ ไมได

ดําเนินการ

๑.สรางองคความรูในการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตโดยการ
ศึกษาวิจัยและพัฒนา

การจัดใหมีชองทางที่
ประชาชนเขาถึงขอมูล
ขาวสารของเทศบาลตําบล
แมหลาย

จํานวนชองทางใน
การเผยแพรขอมูล
ขาวสารของ
หนวยงาน

ชองทางเผยแพรไม
นอยกวา ๗

- P  มีชองทางที่ประชาชน
เขาถึงขอมลูขาวสาร
ของเทศบาล ไมนอย
กวา ๗ ชองทาง

๒.พัฒนาระบบการจัดการองค
ความรู

โครงการจัดงานวนั
เทศบาล

จํานวนผูเขารวม
กิจกรรมในโครงการ

ผูบริหาร, สท.
พนง.เทศบาล
จํานวน ๗๐ คน

๑๕,๐๐๐ P  มีผูเขารวมอบรมตาม
เปาหมายท่ีกําหนด

๓.สรางบุคลากรเช่ียวชาญเฉพาะ
สาขาสาํหรับตรวจสอบและ
ปราบปรามการทุจริตรายสาขา

การจดัสงบุคลากรเขารับ
การฝกอบรมเพื่อเพิ่ม
ทักษะความรูในการ
ปฏิบัติการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต

จํานวนบุคลากรท่ี
จัดสงเขารบัการ
อบรม

อยางนอย ๒ คนตอป ๑๐๐,๐๐๐ P  ไดจัดสงบุคลากรเขา
รวมอบรมตามเปาหมาย
ท่ีกําหนด

๔.จัดตั้งศูนยการเรียนรูการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต

จัดต้ังศูนยรบัปรึกษาให
ความชวยเหลือทาง
กฎหมายแกประชาชน
เทศบาลตําบลแมหลาย

รอยละของผูเขารับ
การปรึกษาดาน
กฎหมาย

ดําเนินการ
รอยละ ๑๐๐ ของผู
เขารับการปรึกษา

- P  ไดใหความชวยเหลอืแก
ผูเขารับการปรึกษาดาน
กฏหมายทุกเรื่อง


